
 

 

Положение 
о внутренней системе оценки качества образования 

 Муниципального общеобразовательного учреждения                
Скнятиновская основная общеобразовательная школа 

1. Общие положения
1.1.Настоящее Положение разработано в соответствии со следующими 
нормативными актами: 

- Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-Ф3 "Об образовании в 
Российской Федерации"; 

- Федеральным государственным образовательным стандартом 
начального общего образования, утвержденным приказом Минобрнауки 
России от 06.10.2009 № 373 с последующими внесенными и утвержденными 
изменениями; 

- Федеральным государственным образовательным стандартом 
основного общего образования, утвержденным приказом Минобрнауки 
России от 17.12.2010 № 1897 с последующими внесенными и 
утвержденными изменениями; 

- Порядком организации и осуществления образовательной 
деятельности по основным общеобразовательным программам - 
образовательным программам начального общего, основного общего и 
среднего общего образования, утвержденным приказом Министерства 
просвещения РФ  от 28.08.2020 № 442; 

- СП 2.4. 3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к 
организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и 
молодежи»   утвержденные постановлением Главного государственного 
санитарного врача РФ от 28.09.2020 № 28; 

-  Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации 
от 14 июня 2013 г. № 462 «Об утверждении Порядка проведения 
самообследования образовательной организацией»; 

 Уставом школы и локальными актами, регламентирующими  
реализацию процедур контроля и оценки качества образования    
1.2.Положение определяет цели, задачи, внутренние показатели и индикаторы, 
инструментарий, функциональную схему, организационную структуру и 
порядок внутренней системы оценки качества образования в Школе (далее 
ВСОКО).   
 1.3. Внутренняя система оценки качества образования представляет собой 
совокупность организационных структур, норм и правил, диагностических и 
оценочных процедур, обеспечивающих на единой основе оценку качества 

 Принято на заседании 
Педагогического совета 
Протокол №1 от 
28.08.2020 г. 

Утверждено приказом 
директора         
№  6 от 03.09.2020 г. 

 Рассмотрено на заседании 
родительского комитета 
Протокол №1 от 03.09.2020 
г. 



образовательной деятельности и подготовки обучающегося, выраженное в 
степени их соответствия федеральным государственным образовательным 
стандартам и потребностям участников образовательных отношений. 

 1.4. В настоящем Положении под качеством образования понимается 
комплексная характеристика образовательной деятельности и подготовки 
обучающегося, выражающая степень их соответствия федеральным 
государственным образовательным стандартам, в том числе степень 
достижения планируемых результатов освоения образовательной программы 
соответствующего уровня.  

1.5. Предметом внутренней системы оценки качества образования (далее – 
ВСОКО) является качество образования в  МОУ Скнятиновская ООШ 

1.6. Направления ВСОКО:  

- качество образовательных результатов  

- качество организации образовательного процесса   

- качество условий реализации образовательных программ. 

 В Положении использованы следующие определения и сокращения: 

качество образования – комплексная характеристика образовательной 
деятельности и подготовки обучающегося, выражающая степень его 
соответствия федеральным государственным образовательным стандартам 
(ФГОС) и (или) потребностям физического или юридического лица, в 
интересах которого осуществляется образовательная деятельность, в т. ч. 
степень достижения планируемых результатов освоения основной 
образовательной программы (ООП); 
внутренняя система оценки качества образования (ВСОКО) – система 
мероприятий и процедур, обеспечивающих своевременную, полную и 
объективную информацию о качестве образовательных программ, 
реализуемых Школой в условиях реализации этих программ и результатах их 
освоения обучающимися; 
независимая система оценки качества образования (внешняя) – 
деятельность официально уполномоченных структур и организаций, 
направленная на выявление уровня удовлетворенности потребителей 
качеством предоставляемых образовательных услуг и соответствие качества 
этих услуг федеральным требованиям; 
внутришкольный контроль – комплекс мероприятий по обеспечению прав и 
гарантий участников образовательных отношений на получение 
качественного образования; 
диагностика – контрольный замер, срез; 
мониторинг – долгосрочное наблюдение за управляемым объектом контроля 
с целью анализа факторов, влияющих на качество этого объекта; 



оценочная процедура – установление степени соответствия фактических 
показателей планируемым или заданным извне; 
ООП – основная образовательная программа; 
КИМ – контрольно-измерительные материалы; 
ГИА – государственная итоговая аттестация: 
УУД – универсальные учебные действия. 

 

2. Основные цели, задачи и принципы внутренней системы оценки 
качества образования 

2.1. Целью внутренней системы оценки качества образования – является 
эффективное управление качеством образования. 

2.2. Задачами построения системы оценки качества образования являются:  

• формирование единой системы оценки состояния образования и 
своевременное выявление изменений, влияющих на качество образования  

• получение объективной информации о функционировании и развитии 
системы образования в  МОУ Скнятиновская ООШ, тенденциях её изменения 
и причинах, влияющих на качество образования;  

• предоставление всем участникам образовательных отношений и 
общественности достоверной информации о качестве образования;  

• принятие обоснованных и своевременных управленческих решений по 
повышению качества образования и уровня информированности участников 
образовательных отношений при принятии таких решений;  

• прогнозирование развития образовательной системы МОУ Скнятиновская 
ООШ  

2.3. В основу внутренней системы оценки качества образования положены 
следующие принципы:  

• объективности, достоверности, полноты и системности информации о 
качестве образования;  

• реалистичности требований, норм и показателей качества образования, их 
социальной и личностной значимости, учета индивидуальных особенностей 
развития отдельных обучающихся при оценке результатов их обучения и 
воспитания;  

• открытости, прозрачности процедур оценки качества образования;  

• доступности информации о состоянии и качестве образования для различных 
групп потребителей;  



3. Порядок организации и функционирования внутренней системы 
оценки качества образования 

3.1. Функционирование ВСОКО осуществляется в соответствии с задачами, 
обозначенными в пункте 2.2. настоящего Положения.  

3.2. Ключевыми направлениями ВСОКО являются: 

- содержание образования, его реализация в процессе образовательной 
деятельности; 

- условия реализации образовательных программ; 

- достижение учащимися результатов освоения образовательных программ. 

3.3. Качество содержания, качество условий и качество результата определяют 
логическую структуру ВСОКО, состав лиц, привлекаемых к оценке качества, 
график оценочных процедур. 

3.3. Внутренняя система оценки качества образования проводится 
применительно к освоению той или иной образовательной программы и 
включает два этапа: 

- стартовая оценка, необходимая для проектирования целевого раздела ООП, 
самооценки соответствия содержания образования обязательным 
требованиям, разработки  условий реализации ООП; 

- итоговая оценка по итогам реализации ООП. 

3.3.1. Стартовая оценка проводится на этапе проектирования ООП каждого из 
уровней общего образования. Стартовая оценка не предполагает оценку 
результатов. 

3.3.2. Итоговая оценка проводится по итогам реализации ООП. Итоговая 
оценка включает оценку эффективности реализованной ООП, оценку 
создания условий для реализации ООП, оценку достижения учащимися 
результатов освоения ООП. 

3.4.Организационно-технологическую структуру ВСОКО составляет система 
повышения квалификации педагогов и иных специалистов для проведения 
контрольно-оценочных процедур по новым технологиям, инструментарий для 
проведения педагогических измерений, в т. ч. стандартизированные 
контрольно-оценочные материалы и методики оценки качества образования. 

3.5.Функционирование ВСОКО в  МОУ Скнятиновская ООШ обеспечивают 
администрация и все педагогические и иные работники школы, 
осуществляющие профессиональную деятельность в соответствии с 
должностными обязанностями, в т. ч. педагогические работники, работающие 
по совместительству. 



  3.5.1. Администрация   обеспечивает: 

- повышение квалификации руководящих и педагогических работников по 
вопросам оценки качества образования,  

- формирует единые концептуальные подходы к оценке качества образования,   

- обеспечивает реализацию процедур контроля и оценки качества образования, 
нормативное обеспечение порядка и процедуры оценивания; 

 - координирует и контролирует работу по вопросам оценки качества 
образования, 

 - готовит аналитические материалы о качестве образования и 
функционировании ВСОКО,  

- определяет состояние и тенденции развития образовательной системы, на 
основе которых принимаются управленческие решения по повышению 
качества образования и эффективности функционирования ВСОКО. 

- принимает управленческие решения по совершенствованию качества 
образования. 

 3.5.2. Педагогические работники осуществляют: 

- разработку, формирование и апробацию измерительных материалов для 
оценки качества образования в соответствии с реализуемыми учебными 
курсами (программами),  

- организацию сбора, хранения, обработки и интерпретации полученной 
информации. 

3.6. Порядок сбора, хранения и статистической обработки результатов оценки 
качества образования регламентируется приказом директора школы. 

4. Описание подходов и процедур оценки качества образования 

Оценка качества образовательных результатов осуществляется на основе трех 
подходов: 1) оценки содержания образования и образовательной 
деятельности; 2) оценки условий реализации ООП; 3) оценки результатов 
освоения ООП. 

4.1. Оценка содержания образования и образовательной деятельности 

4.1.1.Под содержанием образования понимается содержание основной 
образовательной программы, ее соответствие требованиям соответствующего 
государственного образовательного стандарта (ФГОС НОО, ФГОС ООО).             
4.1.2 Оценку содержания образования осуществляет  администрация школы 
на основании параметров и измерителей (Приложение 1). 



4.1.3 В рамках содержания образования оценке подвергаются:                                         -
соответствие структуры ООП требованиям соответствующего ФГОС по уровням 
общего образования; 
– учет в ООП специфики и традиций Школы, социального запроса потребителей
образовательных услуг; 
– наличие в учебном плане обязательных предметных областей и учебных
предметов соответствующих ФГОС общего образования (по уровням); 
– наличие учебных планов для учащихся, осваивающих ООП   
– наличие индивидуальных учебных планов; 
– соответствие объема учебных планов требованиям соответствующего ФГОС
общего образования; 
– наличие материалов, подтверждающих учет в учебном плане образовательных 
потребностей и запросов обучающихся и (или) их родителей (законных
представителей) при определении части, формируемой участниками
образовательных отношений; 
– соответствие рабочих программ учебных предметов, курсов, дисциплин
(модулей) по всем предметам учебного плана требованиям соответствующего
ФГОС; 
– реализация в полном объеме содержания программного материала по
учебному(ым) предмету(ам), курсу(ам), дисциплине(ам), модулю(ям)
(выполнение рабочих программ); 
– наличие программы формирования и развития УУД; 
– наличие программы духовно-нравственного развития обучающихся (для
начального общего образования); 
– наличие программы социализации и воспитания обучающихся (для основного
общего образования); 
– наличие плана внеурочной деятельности в рамках ООП, его обеспеченность 
рабочими программами и другой документации по направлениям внеурочной
деятельности, соответствие содержания заявленному направлению; 
– реализация в полном объеме содержания программного материала по
направлениям внеурочной деятельности. 
4.1.4.  Администрация Школы готовит дополнительно информацию по
следующим показателям: 
 - Общая численность обучающихся, осваивающих ООП, в т. ч. начального 
общего образования, основного общего образования.  
 - Предоставляемые формы получения образования; количество учащихся 
получающих образование по каждой из форм: очная, очно-заочная, заочная, 
индивидуальный учебный план, семейное образование. 
 - Предоставляемые формы реализации ООП по уровням общего образования,
количество учащихся, получающих образование по каждой из форм: сетевая 
форма, с применением дистанционных образовательных технологий, с
применением электронного обучения. 
 4.2.Оценка условий реализации ООП



4.2.1. Оценку условий реализации основной образовательной программы 
проводит  администрация школы  

4.2.2. Оценка условий включает оценку: 
– кадрового обеспечения; 
– материально-технического оснащения; 
– качества информационно-образовательной среды; 
– учебно-методического обеспечения;  
– библиотечно-информационных ресурсов; 
4.2.3. Оценка условий реализации ООП (по уровням   образования) проводится 
на этапе ее проектирования / коррекции с целью определения фактических 
условий  для организации учебно-воспитательного процесса в школе.
4.2.4. Ежегодно проводится контрольная оценка условий осуществления
образовательной деятельности с целью размещения соответствующей
информации в отчете о самообследовании.
4.2.5. Система оценки качества условий реализации образовательных программ
по ФГОС осуществляется на основе критериев и показателей качества
образования, представленных в Приложении 2 , соблюдения  требований к 
оснащению образовательного процесса в соответствии с  ФГОС. 

4.3. Оценка результатов реализации ООП 

4.3.1. Оценка достижения предметных результатов освоения ООП в
соответствии с ФГОС проводится в следующих формах: 

- промежуточная  аттестация учащихся  ; 

- результаты независимой оценки качества образования;   

- участие учащихся в предметных олимпиадах, конкурсах, соревнованиях  

Оценка предметных результатов осуществляется в ходе различных видов 
контроля (стартового, текущего, тематического, итогового) по предметам 
учебного плана. Для осуществления контроля используются инструментарий
(КИМы, кодификаторы, спецификации), который разрабатывается или
подбирается учителями-предметниками.  

 4.3.2. Оценка достижения метапредметных результатов освоения ООП в 
соответствии с ФГОС проводится в следующей форме: 

- комплексная контрольная работа (на этапе завершения реализации ООП); 

Диагностические материалы (инструментарий) для оценки метапредметных
результатов разрабатывается педагогами. Для этого также могут использоваться
методические печатные материалы, электронные образовательные ресурсы.
Результаты оценки метапредметных результатов переводятся в 5-балльную 
шкалу. 



4.3.3. Оценка достижения личностных результатов освоения учащимися ООП 
в соответствии с ФГОС проводится косвенно, посредством использования
специальных тестов, мониторингов, осуществляемых непосредственно
учителем, работающим в данном классе, педагогом –психологом, классным 
руководителем. При проведении данных мероприятий результаты не
персонифицируются. 

Инструментарий для оценки сформированности личностных результатов
подбирается учителем в форме специальных статистических, социологических,
психологических исследований, при этом используются только тексты 
авторских профессиональных тестов и мониторингов. 

 4.3.4. В качестве необходимых процедур для осуществления   оценки качества 
образования используются: оценка и учёт индивидуального прогресса
обучающихся, система критериального и накопительного оценивания, а также 
система оценки качества образовательных результатов . 

  Система оценки и учёта индивидуального прогресса обучающегося
определяется структурой портфолио обучающегося, порядком оформления
портфолио обучающегося, ранжированием результатов, помещенных в
портфолио и определяется локальным актом. 

  Система критериального оценивания используется для систематической и 
ежегодной итоговой оценки качества образования. Критерии выступают в 
качестве инструмента, призванного наполнить содержанием оценку и
обеспечить измерение уровня достижений результатов деятельности  Школы.
Критерии представлены набором расчетных показателей, которые при 
необходимости могут корректироваться, источником расчета являются данные
статистики. Совокупность показателей обеспечивает возможность описания
состояния системы, дает общую оценку результативности ее деятельности в 
целом и по направлениям ВСОКО (см. п. 1.7.). Система критериев и показателей 
качества образования по уровням образования представлена в Приложениях (3-
5) 

  Система накопительного оценивания реализуется через портфолио 
обучающихся и рейтинговую систему оценивания, основанную на рейтинге
текущей и итоговой успеваемости обучающихся. Накопительный характер
оценки реализуется при итоговом оценивании качества образовательных
результатов обучающихся, где учитывается сформированность не только 
предметных и метапредметных результатов, но и умение осуществлять
проектную деятельность, способность к решению учебно-практических и 
учебно-познавательных задач. 
Система оценки качества образовательных результатов предполагает оценку 
достижения обучающимися планируемых результатов освоения основной
образовательной программы: личностных, предметных и метапредметных.
Формы организации, порядок проведения и периодичность оценочных процедур
регламентируются основными образовательными программами по уровням 



образования, рабочими программами педагогов по учебным предметам и
локальными актами (об осуществлении текущего контроля успеваемости,
промежуточной аттестации обучающихся и т.п.). 

4.4. Выводы о качестве образования в  МОУ Скнятиновская ООШ 
формулируются 1 раз в год (не позднее 25 августа) на основе сопоставления 
внешних и внутренних оценок, полученных за прошедший учебный год в 
рамках:  

 мониторинга достижения обучающимися планируемых результатов 
освоения ООП по уровням образования; 

 итоговой оценки результатов освоения ООП по уровням образования, в т. 
ч. результатов промежуточной аттестации обучающихся и 
государственной (итоговой) аттестации выпускников; 

 мониторинга здоровья обучающихся и работников системы образования, 
обеспечения здоровьесберегающих условий реализации образовательных 
программ; 

 аттестации педагогических работников, 
 удовлетворенности участников образовательных отношений качеством 

предоставляемых образовательных услуг; 
 контрольно-надзорных мероприятий; 
 лицензирования и аккредитации образовательной деятельности; 
 независимой оценки качества работы и др. оценочных мероприятий  
5. Общественное участие в оценке качества образования                                   
5.1. Общественная экспертиза качества образования обеспечивает соответствие 
требований, предъявляемых к качеству образования, социальным ожиданиям и 
интересам общества и развитие механизмов независимой экспертизы качества 
образования.                                                                                                                    
5.2. ВСОКО обеспечивает реализацию прав родительской общественности и 
профессиональных сообществ, организаций и общественных объединений по 
включению в процесс оценки качества образования в школе в качестве 
экспертов и наблюдателей. 

5.3. Основными объектами общественной экспертизы качества образования
выступают: 

• учебные и внеурочные достижения обучающихся (на основе обобщенных
результатов); 

• общий уровень духовного, нравственного, социального и культурного развития
учащихся школы; 

• условия, созданные в школе в целях сохранения и укрепления морального,
психологического и физического здоровья школьников; 

• эффективность управления школой. 



5.4. Придание гласности и открытости результатам оценки качества образования
осуществляется путем предоставления информации участникам
образовательных отношений через родительские собрания, публичный доклад
директора, посредством публикаций, размещения информации на сайте  школы 
в сети Интернет. 

Приложение 1 

Структура стартовой оценки содержания образования и образовательной деятельности 
(качества процесса) 

№ Параметр оценки Единица измерения 
1. Образовательная деятельность 

1.1 Общая численность обучающихся, осваивающих ООП Чел. 
1.2 Общая численность обучающихся, осваивающих ООП 

- начального общего образования 

- основного общего образования  

Чел. 

1.3 Формы получения образования в ОО 
- очная 
- очно-заочная 
- заочная 
- индивидуальный учебный план 
-  семейное образование  

Имеется/ не имеется 

Количество человек 

1.4 Реализация ООП по уровням общего образования: 
- сетевая форма  
- с применением дистанционных образовательных 
технологий 
- с применением электронного обучения 

Имеется/ не имеется 

Количество человек 

2. Соответствие содержания образования требованиям ФГОС 
2.1 Соответствие структуры ООП требованиям 

соответствующего ФГОС   
Соответствует/ не  
соответствует 

2.2 Учет в ООП (по уровням общего образования) 
специфики и традиций образовательной организации, 
социального запроса потребителей образовательных 
услуг  

Имеется / не имеется 

2.3 Наличие в учебном плане обязательных предметных 
областей и учебных предметов соответствующего 
ФГОС (по уровням общего образования)  

Имеется / не имеется 

2.4 Наличие учебных планов для учащихся, осваивающих 
ООП (по уровням общего образования) в очной, очно-
заочной и заочной формах обучения; по 
индивидуальному учебному плану (согласно 
образовательным потребностям и возможностям 
обучающихся)  

Имеется / не имеется 

2.5 Соответствие объема часов за определенный период 
обучения согласно требованиям соответствующего 
ФГОС (ФГОС начального общего образования, ФГОС 
основного общего образования, ФГОС среднего 

Соответствует/ не  
соответствует 



(полного) общего образования) и учебного плана ОО 
по уровням образования  

2.6 Наличие материалов, подтверждающих учет в 
учебном плане образовательных потребностей и 
запросов обучающихся и (или) их родителей 
(законных представителей) при определении части, 
формируемой участниками образовательных 
отношений  

Имеется / не имеется 

2.7 Наличие рабочих программ учебных предметов, 
курсов, дисциплин (модулей) по всем предметам 
учебного плана, их соответствие требованиям 
соответствующего ФГОС  

Имеется / не имеется 

2.8 Реализация в полном объеме содержания 
программного материала по учебному(-ым) предмету(-
ам), курсу(-ам), дисципине(-ам), модулю(-ям) 
(выполнение рабочих программ)  

Да/ нет 

2.9 Наличие программы формирования и развития УУД  Имеется / не имеется 
2.10 Наличие программы духовно-нравственного развития 

обучающихся (для начального общего образования)  
Имеется / не имеется 

2.11 Наличие программы социализации и воспитания 
обучающихся (для основного общего образования)  

Имеется / не имеется 

2.12 Наличие плана внеурочной деятельности в рамках 
ООП, его обеспеченность рабочими программами и 
другой документацией по направлениям внеурочной 
деятельности, соответствие содержания заявленному 
направлению  

Имеется / не имеется 

2.13 Реализация в полном объеме содержания 
программного материала по направлениям внеурочной 
деятельности  

Да/ нет 

 

       

       

 Приложение 2  
 

СТРУКТУРА ОЦЕНКИ                                                                      
условий реализации ООП 

 (сводный бланк для стартовой и контрольной оценки) 
Группа 
услови

й 

Параметр оценки Единица 
измерен

ия 

Фактическ
ий 

показатель 
на старте 

Планируемы
й показатель 
(«дорожная 

карта») 

Факт 
выполнен

ия 
«дорожно
й карты» 

Кадров
ые  

Численность / удельный вес 
численности педагогических 
работников, имеющих 
высшее образование, в 
общей численности 
педагогических работников 

Чел./%     

Численность / удельный вес 
численности педагогических 
работников, имеющих 

Чел./%     



высшее образование 
педагогической 
направленности (профиля), в 
общей численности 
педагогических работников  
Численность / удельный вес 
численности педагогических 
работников, которым по 
результатам аттестации 
присвоена 
квалификационная 
категория, в общей 
численности педагогических 
работников, в т. ч.: - первая;  
- высшая  

Чел./%     

Численность /удельный вес 
численности педагогических 
работников в общей 
численности педагогических 
работников, педагогический 
стаж работы которых 
составляет:  
- до 5 лет;  
- свыше 30 лет  

Чел./%     

Численность/ удельный вес 
численности педагогических 
и административно-
хозяйственных работников, 
прошедших за последние 3 
года повышение 
квалификации по профилю 
профессиональной 
деятельности и (или) иной 
осуществляемой в ОО 
деятельности, в общей 
численности педагогических 
и административно-
хозяйственных работников  

Чел./%     

Численность/ удельный вес 
численности педагогических 
и административно-
хозяйственных работников, 
имеющих профессиональную 
переподготовку по профилю 
/ направлению 
профессиональной 
деятельности или иной 
осуществляемой в ОО 
деятельности, в общей 
численности педагогических 
и административно-
хозяйственных работников  

Чел./%     



Численность/ удельный вес 
численности педагогических 
работников, прошедших 
повышение квалификации по 
введению в образовательный 
процесс ФГОС общего 
образования (по уровням), в 
общей численности 
педагогических и 
административно-
хозяйственных работников  

Чел./%     

Матер
иально
- 
технич
еские, 
в  т. ч. 
инфор
ма- 
ционн
о- 
образо
ватель
ная 
среда  

Количество компьютеров в 
расчете на одного учащегося 

Ед.    

Оснащенность учебных 
кабинетов (в соответствии с 
ФГОС / федеральными или 
региональными 
требованиями)  

Ед./%    

Наличие читального зала 
библиотеки, в т. ч. 
 - с обеспечением 
возможности работы на 
стационарных компьютерах 
или использования 
переносных компьютеров; 
 - медиатекой (включая 
электронные 
образовательные ресурсы);  
- оснащенного средствами 
сканирования и 
распознавания текстов;  
- с выходом в Интернет с 
компьютеров, 
расположенных в 
помещении библиотеки; 
 -контролируемой 
распечаткой бумажных 
материалов  

Да/нет    

Численность / удельный вес 
численности учащихся, 
которым обеспечена 
возможность пользоваться 
широкополосным 
Интернетом (не менее 2 
Мб/с), в общей численности 
учащихся  

Чел./%     

Общая площадь помещений, 
в которых осуществляется 
образовательная 
деятельность, в расчете на 
одного учащегося  

Кв. м    



Учебн
о-
методи
ческие 

Количество экземпляров 
учебной и учебно-
методической литературы из 
общего количества единиц 
хранения библиотечного 
фонда, состоящих на учете, в 
расчете на одного учащегося 

Ед.    
 
 
 
 
 
 
 

Соответствие используемых 
учебников федеральному 
перечню  

Соответ
ствует/ 
не 
соответс
твует  

   

Соответствие содержания 
сайта требованиям ст. 29 
Федерального закона № 273-
ФЗ  

Соответ
ствует/ 
не 
соответс
твует  

   

 
 

Приложение 3 
  

Структура оценки достижения предметных результатов освоения ООП 
 

№ Параметр оценки Единица измерения 
1.  

1 Численность / удельный вес численности учащихся, 
успевающих на «4» и «5» по результатам 
промежуточной аттестации, в общей численности 
учащихся  

Чел./% 

2 Средний балл государственной итоговой аттестации 
(далее – ГИА) выпускников 9-го класса по русскому 
языку  

Балл  

3 Средний балл ГИА выпускников 9-го класса по 
математике  

Балл  

4   Средний балл государственной итоговой аттестации 
(далее – ГИА) выпускников 9-го класса по  
предметам  по выбору обучающихся. 

Балл  

5 Численность / удельный вес численности 
выпускников 9-го класса, получивших 
неудовлетворительные результаты на ГИА по 
русскому языку, в общей численности выпускников 
9-го класса  

 

 

 

 

 

Чел./% 

6 Численность / удельный вес численности 
выпускников 9-го класса, получивших 
неудовлетворительные результаты на ГИА по 
математике, в общей численности выпускников 9-го 
класса  

7   Численность / удельный вес численности 
выпускников 9-го класса, получивших 



неудовлетворительные результаты на ГИА по  
предметам по выбору, в общей численности 
выпускников 9-го класса 

8 Численность / удельный вес численности 
выпускников 9-го класса, не получивших аттестаты 
об основном общем образовании, в общей 
численности выпускников 9-го класса  

9 Численность / удельный вес численности 
выпускников 9-го класса, получивших аттестаты об 
основном общем образовании с отличием, в общей 
численности выпускников 9-го класса  

 

 

 

 

Чел./% 

10 Численность / удельный вес численности учащихся, 
принявших участие в различных олимпиадах, 
смотрах, конкурсах, в общей численности учащихся  

11 Численность / удельный вес численности учащихся – 
победителей и призеров олимпиад, смотров, 
конкурсов, в общей численности учащихся, в т. ч.: 
- муниципального уровня 
- регионального уровня 
- федерального уровня 
- международного уровня  

 

Приложение 4 

Содержание оценки метапредметных результатов освоения учащимися основной 
образовательной программы (помимо результатов, оцениваемых эмпирически в ходе 

группового проекта). 

№ Образователь
ный 

результат 

Параметр 
оценки 

Индикатор Оценочна
я 

процедур
а 

Исполнит
ель  

Периодично
сть оценки 

 
 

 

 

 

 

1 

 
 
 
Представлен
ие о 
собственном 
стиле 
познавательн
ой 
деятельности 
(индивидуал
ьном 
познавательн
ом стиле)  

Освоение 
понятий: 
темперамент, 
характер, 
познава- 
тельный 
стиль; аудиал, 
визуал, 
кинестетик; 
анализ, синтез, 
дедукция, 
индукция; 
знание, 
информация  

Количество 
учащихся, 
демонстри- 
рующих 
освоение 
указанных 
понятий и 
терминов  

Опрос 
или тест 

  

Классный 
руково- 
дитель,   
иное 
лицо, 
исходя из 
кадровых 
возмож- 
ностей 
ОО  

2, 4, 7, 9,  -й 
классы. Для 
вновь 
прибывших 
учащихся – 
индивидуаль
но 
(начальные 
классы – по 
решению 
администра
ции)  

Опыт 
рефлексии 
собственного 
стиля познава-

Количество 
специальны
х занятий 
(психолого-
педагогичес

Стати- 
стический 
учет  

Классный 
руково- 
дитель,   

Ежегодно, в 
конце 
учебного 
года  



тельной 
деятельности  

кие 
тренинги; 
консультац
ии) или 
самостояте
льно 
освоенных 
развивающ
их веб-
программ, 
веб-лекций, 
обеспечи- 
вающих 
учащемуся 
опыт 
рефлексии 
собственно
го стиля 
познава- 
тельной 
деятельност
и 
  

 

 

 

 

 

 

2 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Навыки 
работы с 
информацие
й  

Умение 
кодировать 
информацию 
(в т. ч. 
полученную в 
сети 
Интернет) 
посредством: 
плана 
(простого, 
сложного, 
тезисного, 
цитатного); 
тезисов; 
конспекта; 
таблицы; 
схемы или 
графика; 
кластера  

Количество 
учащихся, 
демонстри- 
рующих 
владение 
указанными 
умениями  

Контроль
ные 
работы  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 Учитель 
русского 
языка и 
литератур
ы, 
информат
ики или 
иное 
лицо, 
исходя из 
кадровых 
возмож- 
ностей 
ОО  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
4 (по 
решению 
администра
ции), 7, 9,  
классы. Для 
вновь 
прибывших 
учащихся – 
индивидуаль
но  

Умение 
реферировать 
и 
рецензировать 
информацию 
(писать 
реферат и 
рецензию); 
представлять 
информацию в 

 Уроки 
защиты 
рефератов 



виде текстов 
публицисти- 
ческого стиля  
Умение 
представлять 
информацию в 
виде 
сообщения, 
доклада  

 Мини- 
сессии 
публичны
х выступ- 
лений  

 

 

 

3 

 
 
 
 
 
 
 
Смысловое 
чтение (чита- 
тельская 
компе- 
тенция)  

Умение 
выделять 
главную 
информацию в 
тексте и 
видеть 
избыточную 
(лишнюю, не 
нужную для 
решения 
постав- 
ленной 
задачи).  

Количество 
учащихся, 
демонстри- 
рующих 
владение 
указанными 
умениями  

Комплекс
- ная 
контроль- 
ная 
работа. 
Ситуа- 
ционные 
задачи и 
(или) 
проектны
е задачи.  

 Учителя 
предметн
ики или 
иное 
лицо, 
исходя из 
кадровых 
возмож- 
ностей 
ОО.  

 
 
 
 
 
 
4, 7, 9,   
классы. Для 
вновь 
прибывших 
учащихся – 
индивидуаль
но  

Умение 
распознавать 
информационн
ый подтекст 
(для текстов 
художественн
ого и 
публицистиче
ского стиля)  

 Анализ 
текста  

Педагог-
филолог 
или иное 
лицо, 
исходя из 
кадровых 
возмож- 
ностей 
ОО  

4 Владение 
ИКТ- 
технологиям
и  

Умение 
использовать 
ИКТ- 
технологии в 
познавательно
й 
деятельности 
и социальной 
практике с 
соблюдением 
требований 
эргономики, 
техники 
безопасности  

Количество 
учащихся, 
демонстри- 
рующих 
владение 
указанными 
умениями  

Само- 
оценка 
учащихся 
в ходе 
анкети- 
рования. 
Отзыв 
родителей 

Препо- 
даватель 
инфор- 
матики  

4 (по 
решению 
администра
ции), 7, 9,  
классы. Для 
вновь 
прибывших 
учащихся – 
индивидуаль
но  

Примечание: Оценочные данные дополняются аналитической справкой о развитости 
системы внеурочных форм воспитания учащихся,   занятости в них учащихся, а также 
аналитической справкой о школьной системе дополнительного образования и (или) о 
системе учета занятости учащихся в организациях дополнительного образования детей 

 



 

 

 

 

 

Приложение 5  

Содержание оценки личностных результатов освоения учащимися основной 
образовательной программы 

№ Образов
ательны

й 
результа

т 

Параметр оценки Индикатор  Оценочна
я 

процедур
а 

Исполните
ль  

Периодично
сть оценки 

 

 

 

 

 

 

 

1 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Готовно
сть к 
активно
й 
граждан
ской 
позиции  

Сформиро- 
ванность 
ценностной 
ориентации 
гражданского 
выбора и 
владение 
общественно-
политической 
терминологией  

Количество 
учащихся, 
демонстри- 
рующих 
сформи- 
рованность 
ценностной 
ориентации 
гражданского 
выбора и 
владение 
общественно-
политической 
термино- 
логией  

Тестирова
ние  

  классный 
руководит
ель 
совместно 
с 
преподават
елем 
обществен
но-
политичес
ких 
дисциплин  

Ежегодно, в 
конце 
учебного 
года  

Социально-
культурный опыт 
учащихся  

Единицы 
портфолио, 
подтвер- 
ждающие 
социально-
культурный 
опыт 
учащегося  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Понимание 
учащимся 
собственных 
професси-
ональных 
склонностей и 
способностей  

Количество 
учащихся, 
своевременно 
ознакомленны
х с 
заключением 
психолога о 
професси- 
ональных 
склонностях и 

 
 
 
 
 
 
 
 
Первый раз 
– на этапе 



 

 

 

2 

 
 
 
 
 
Готовно
сть к 
продолж
ению 
образова
ния на 
профиль
ном 
уровне, 
к 
выбору 
профиля  

способностях 
учащихся  

 
 
 
Статисти- 
ческий 
учет  

Классный 
руководит
ель,   

предпрофил
ьной 
подготовки 
(по 
окончании 
учащимися 
7-8-го 
класса). 
Второй раз – 
по 
окончании 
уровня 
основного 
общего 
образования 

Положительный 
опыт 
углубленного 
изучения 
дисциплин 
учебного плана, 
соответствующих 
рекомендо- 
ванному профилю 
обучения  

Количество 
учащихся, 
имеющих 
опыт 
углубленного 
изучения 
дисциплин 
учебного 
плана, 
соответ- 
ствующих 
рекомендо-
ванному 
профилю 
обучения  

Опыт выполнения 
учащимся 
проектов, 
тематика которых 
соответствует 
рекомендо- 
ванному профилю 

Количество 
учащихся, 
имеющих 
завершенные 
и презенто- 
ванные 
проекты, 
тематика 
которых 
соответствует 
рекомендо- 
ванному 
профилю 
обучения  

 

 

 

 

 

 

 

 

3 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Готовно
сть и 
способн
ость к 

Освоение 
учащимися 
существующих 
норм морали, 
национальных 
традиций, 
традиций этноса  

Количество 
учащихся, 
демонстри- 
рующих 
освоение 
содержания 
понятий: 
ценностная 
ориентация, 
нормы 
морали, 
национальная 
и этническая 
идентичность, 
семья, брак и 
др.  

Опрос  Педагог-
психолог и 
(или) 
классный 
руководит
ель  в 
рамках 
содержани
я рабочих 
программ 
по 
обществоз
нанию и 
(или) 
литературе  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Опыт выполнения 
учащимся 
проектов, 
тематика которых 
свидетель- ствует 

Количество 
учащихся, 
имеющих 
завершенные 
и 

Статисти- 
ческий 
учет  

 
 
 
 
 



самораз
витию 
на 
основе 
существ
ующих 
норм 
морали, 
национа
льных 
традици
й, 
традици
й этноса  

о патриоти- 
ческих чувствах 
учащегося, его 
интересе к 
культуре и 
истории своего 
народа, 
ценностям семьи 
и брака и др.  

презентованн
ые проекты, 
тематика 
которых 
свидетель- 
ствует о 
патрио- 
тических 
чувствах 
учащегося, 
его интересе к 
культуре и 
истории 
своего народа 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Классный 
руководит
ель 

 
 
 
 
Ежегодно, в 
конце 
учебного 
года  

 

 

 

4 

 
 
 
 
 
Сформи- 
рованно
cть 
культур
ы 
здоровог
о образа 
жизни  

 
 
 
 
Демонстрация 
культуры 
здорового образа 
жизни в среде 
образования и 
социальной 
практике  

Стабильность 
посещения 
занятий 
физической 
культурой.  

Статисти- 
ческий 
учет  

Сокращения 
количества 
пропусков 
уроков по 
болезни.  

 
 
Отзыв 
классного 
руково- 
дителя  Соблюдение 

элементарных 
правил 
гигиены  

 

 

 

 

5 

 
 
 
 
 
 
 
 
Сформи
ро- 
ванност
ь основ 
экологи
ческой 
культур
ы  

 
 
 
 
 
Готовность 
учащихся к 
экологически 
безопасному 
поведению в 
быту, социальной 
и професси- 
ональной 
практике  

Освоение 
понятий 
экологическог
о содержания. 

Опрос   
 
 
 
 
Преподава
тель   
биологии 
совместно 
с классным 
руководит
елем  

Единицы 
портфолио, 
подтвер- 
ждающие 
социально-
культурный 
опыт 
учащегося  

Статисти- 
ческий 
учет  

  

 

  

  



  

 

 

 

  

 

 
  
 


